
 

 

La Fédération Calédonienne de Football recrute un(e) Conseiller(e) Technique 

Régional Formation. 

Placé(e) sous l’autorité hiérarchique du Président de la Fédération et sous l’autorité technique 

du Directeur Technique Fédéral, il/elle sera chargé(e) de mettre en place les actions de la FFF 

qui relèvent de la formation au sein de la Fédération Calédonienne de Football. 

Le poste, basé à Nouméa, est à pourvoir à partir du 01/03/2025. Le contrat proposé est un 

CDI à temps plein. 

 

MISSIONS 

Formation des éducateurs 

• Piloter la conception du schéma régional des formations 

• Elaborer le calendrier régional annuel des formations initiales et continues 

• Mettre en place et encadrer le parcours professionnel des éducateurs en lien avec 

l’Institut de Formation de Football : BMF et BEF 

• Mettre en place et encadrer le parcours bénévole des éducateurs : Attestations de 

Formation, Certificats Fédéraux Initiateurs, Diplômes Fédéraux 

• Organiser les certifications des diplômes 

• Mettre en place la formation des formateurs et renforcer l’équipe pédagogique 

• Former les tuteurs des stagiaires 

• Mettre en place la formation continue des éducateurs titulaires d’un TFP (BMF, BEF, 

DES) 

• Participer à la formation continue des éducateurs de base (foot d’animation, jeunes, 

féminines…) 

• Suivre le niveau d’encadrement des clubs (diagnostic, tableau de bord) 

• Accompagner la professionnalisation des clubs 

• Informer les éducateurs sur le dispositif de la VAE 

• Participer aux formations de dirigeants et d’arbitres 

• Rédiger les bilans annuels de la formation des éducateurs 

Développement et Animation des Pratiques (DAP) 

• Visiter les clubs dans le cadre du label Jeunes FFF 

• Participer à la formation des enseignants dans le cadre de l’opération « Foot à 

l’école »  

• Participer à l’observation des pratiques 

Projet de Performance Fédéral (PPF) 

• Participer à la formation des responsables de sections sportives scolaires en lien 

avec le conseiller technique chargé du PPF 

 



Contexte professionnel 

• Participer à des séminaires nationaux initiés par la DTN FFF 

• Participer aux réunions de coordination de l’Equipe Technique Fédérale 

• Participer aux commissions de la Fédération qui relèvent de la formation 

 

COMPETENCES INDISPENSABLES 

Savoir-faire : 

• Enseigner et former 

• Animer des réunions, développer et animer un réseau d’acteurs du football 

• Utiliser l’outil informatique pour créer et utiliser des présentations, communiquer et 

établir des bilans 

Savoirs : 

• Connaissance du monde fédéral et de ses institutions 

• Parfaite connaissance des dispositifs liés à la formation des éducateurs et 

sensibilisation sur les dispositifs du DAP et du PPF 

Savoir-être :  

• Capacité à travailler en équipe 

• Sens du relationnel et exemplarité dans le contexte professionnel 

 

PRE-REQUIS 

• Etre titulaire du DES ou BEES2 

• Expériences de formateur appréciées 

• Permis de conduire B 

 

Les candidatures, accompagnées d’une lettre de motivation, sont à adresser au plus tard le 

16 décembre 2024 : 

• au Président de la Fédération Calédonienne de Football à l’adresse mail suivante : 

president@fcf-org.nc 

• et au DTN adjoint FFF : ppion@fff.fr 

• avec copie au Directeur Technique Fédéral FCF :dominique.wacalie@fcf-org.nc 

• et au Secrétaire Général FCF : olivier.dokunengo@fcf-org.nc 

• et au CTN Outre-Mer FFF : nbourdin@fff.fr 
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